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JAK MATE
ZAJISTENO

NAHRADNI PLNENI
VE VASI
SPOLECNOSTI?

NAHRADNI PLNENI

Zaméstnavatelé s vice nez 25 zaméstnanci maji povinnost
zaméstnavat minimalné 4 % osob se zdravotnim postizenim
dle zakona o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb.

PRI NESPLNENI LZE:
- odvést do statniho rozpoctu ro¢né 2,5 nasobek primérné mzdy
za kazdou zdravotné postizenou osobu, kterou firma dle povinnosti nezaméstnava
- Cerpat nahradni pInéni odebranim vgrobkl nebo sluzeb od organizace,
ktera zaméstnava vice nez 50 % osob se zdravotnim postizenim,
nebo od osoby se zdravotnim postizenim, ktera podnika jako OSVC
- kombinovat odvod statu a nahradni plnéni

- nahradni plnéni muze za skupinu Ovision poskytnout spole¢nost
EDM (Entre Direct Marketing) s.r.o.
- navyseni proti cenam bez nahradniho plnéni 7-10%
(pri velkgch objemech je prostor k jednani)

VYHODY PRO ZAKAZNIKA

- i pfes navyseni ceny zustava podstatna Uspora u zakaznika
nemusi odvadét penale statu
- na vétsiné poskytovanych sluzeb maji realng podil OZP zaméstnanci
a dochazi k naplnéni spolec¢enské odpovédnosti firem ve vztahu k zaméstnanosti OZP




